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PLÁN PRÁCE VÝCHOVNÉ PORADKYNĚ 

pro školní rok 2026/2027 

 

Metodický a právní rámec 

 

Plán práce výchovné poradkyně vychází zejména z: 

 

• zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona, ve znění pozdějších předpisů, 

• vyhlášky č. 72/2005 Sb., o poskytování poradenských služeb ve školách a školských poradenských 

zařízeních, ve znění pozdějších předpisů, 

• vyhlášky č. 27/2016 Sb., o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných, 

• příslušných metodických a koncepčních materiálů MŠMT, 

• doporučení školských poradenských zařízení a individuálních potřeb žáků. 

 

Výchovná poradkyně v průběhu školního roku spolupracuje s vedením školy, třídními učiteli, pedagogickými 

pracovníky, školskými poradenskými zařízeními, zákonnými zástupci žáků, žáky a dalšími institucemi podle 

aktuálních potřeb školy. 

 

HLAVNÍ OBLASTI ČINNOSTI 

• péče o žáky se speciálními vzdělávacími potřebami, 

• koordinace poskytování podpůrných opatření, 

• prevence a řešení studijního neúspěchu, 

• poradenská a konzultační činnost pro žáky, rodiče a pedagogy, 

• kariérové poradenství, 

• podpora žáků při volbě dalšího vzdělávání a profesního uplatnění, 

• péče o nadané a mimořádně nadané žáky, 

• spolupráce s PPP, SPC a dalšími poradenskými institucemi, 

• spolupráce při řešení výchovných a vzdělávacích problémů, 

• sledování klimatu třídních kolektivů, 

• spolupráce na prevenci předčasných odchodů ze vzdělávání, 

• metodická podpora pedagogických pracovníků. 

 

ZÁŘÍ 2026 

✓ evidence a aktualizace údajů o žácích 1. ročníku se speciálními vzdělávacími potřebami, 

✓ seznámení žáků 1. ročníku a jejich zákonných zástupců s činností výchovné poradkyně a možnostmi 

poradenské podpory ve škole, 

✓ převedení evidence žáků se SVP a poskytovaných podpůrných opatření do nového školního roku, 

✓ kontrola aktuálnosti doporučení školských poradenských zařízení, 

✓ předání relevantních informací vyučujícím žáků se SVP prostřednictvím sdílené složky, 

✓ metodická podpora pedagogů při práci se žáky se SVP, 

✓ informace pedagogických pracovníků o vhodných metodách práce a způsobech hodnocení žáků se SVP, 

 



✓ aktualizace nástěnky výchovného a kariérového poradenství, 

✓ monitoring žáků ohrožených studijním neúspěchem, zejména žáků s neúspěšně vykonanými 

komisionálními zkouškami, 

✓ individuální konzultace se žáky a třídními učiteli podle potřeby, 

✓ navázání spolupráce s PPP a SPC. 

 

ŘÍJEN 2026 

✓ průběžná spolupráce s PPP Olomouckého kraje a dalšími ŠPZ, 

✓ beseda se žáky 1. ročníku na téma „Jak se učit – efektivní učení na střední škole“, 

✓ informace o možnostech pomaturitního a celoživotního vzdělávání a o veletrhu Gaudeamus, 

✓ beseda se žáky 4. ročníku k maturitní zkoušce 2027 se zaměřením na žáky se SVP, 

✓ individuální konzultace žáků 4. ročníku k možnostem dalšího studia, 

✓ vytvoření přehledu soutěží, olympiád a dalších příležitostí pro nadané a talentované žáky, 

✓ průběžné sledování žáků ohrožených studijním neúspěchem. 

 

LISTOPAD 2026 

✓ aktualizace přehledu dnů otevřených dveří vysokých škol a vyšších odborných škol, 

✓ poskytování informací o možnostech dalšího vzdělávání, 

✓ klasifikační a pedagogická rada – identifikace žáků s výraznými vzdělávacími nebo výchovnými obtížemi, 

✓ konzultace s třídními učiteli a vyučujícími problémových žáků, 

✓ podle možností organizace odborné stáže pro žáky na Fakultě stavební ČVUT, 

✓ individuální kariérové konzultace pro žáky, 

✓ průběžná péče o žáky se SVP a kontrola realizace podpůrných opatření. 

 

PROSINEC 2026 

✓ beseda zaměřená na kariérové poradenství a volbu dalšího studia či povolání ve spolupráci s 

Informačním a poradenským střediskem Úřadu práce Olomouc, 

✓ individuální konzultace žáků k volbě další vzdělávací nebo profesní dráhy, 

✓ organizace charitativní akce Vánoční hvězda pro hematoonkologické oddělení Fakultní nemocnice 

Olomouc, 

✓ organizování charitativní sbírky pro Olomoucky psí útulek 

✓ průběžné sledování žáků ohrožených školním neúspěchem, 

✓ spolupráce s třídními učiteli při řešení aktuálních problémů. 

 

LEDEN 2027 

✓ informace žákům 4. ročníku o možnostech přijímacího řízení na VŠ a VOŠ, 

✓ informace o důležitých termínech, podmínkách přijímacího řízení a možnostech elektronického podání 

přihlášek, 

✓ individuální kariérové poradenství, 

✓ vyhodnocení studijních výsledků za 1. pololetí, 

✓ výchovné komise podle aktuální potřeby, 

✓ klasifikační a pedagogická rada – přehled žáků s rizikem studijního neúspěchu, 

✓ návrh a koordinace opatření na podporu ohrožených žáků. 

 

ÚNOR 2027 

✓ průběžná podpora žáků 4. ročníku při orientaci v nabídce VŠ a VOŠ, 

✓ součinnost při podávání přihlášek na VŠ a VOŠ a při orientaci v elektronických systémech, 

✓ konzultace k volbě studijního oboru s ohledem na předpoklady, zájmy a studijní výsledky žáků, 

✓ beseda s Informačním a poradenským střediskem Úřadu práce Olomouc zaměřená na volbu povolání a 

uplatnění absolventů, 

✓ individuální poradenská činnost, 

✓ průběžné sledování žáků ohrožených předčasným odchodem ze vzdělávání. 



 

BŘEZEN 2027 

✓ autoevaluační šetření zaměřené na žáky se speciálními vzdělávacími potřebami a jejich zkušenosti s 

poskytovanou podporou ve škole, 

✓ vyhodnocení výsledků šetření a návrh případných opatření, 

✓ individuální konzultace se žáky se SVP, 

✓ průběžná kontrola realizace podpůrných opatření, 

✓ sledování studijního vývoje žáků 4. ročníku před maturitní zkouškou, 

✓ kariérové poradenství podle individuálních potřeb žáků. 

 

DUBEN 2027 

✓ účast na seminářích a vzdělávacích akcích pořádaných PPP Olomouckého kraje a dalšími institucemi, 

✓ klasifikační a pedagogická rada – vyhodnocení žáků ohrožených studijním neúspěchem, 

✓ beseda Policie ČR podle aktuální nabídky a zájmu školy, 

✓ individuální poradenská činnost, 

✓ podpora žáků 4. ročníku v období maturitních zkoušek, 

✓ spolupráce s třídními učiteli při řešení aktuálních vzdělávacích a výchovných problémů. 

 

KVĚTEN 2027 

✓ individuální poradenská činnost s ohledem na zájmy, schopnosti, předpoklady a další vzdělávací či 

profesní plány žáků, 

✓ kariérové konzultace pro žáky končících ročníků, 

✓ sociometrická šetření třídních kolektivů podle aktuální potřeby, 

✓ vyhodnocení sociometrických šetření a spolupráce s třídními učiteli při řešení případných problémů v 

kolektivech, 

✓ sledování žáků ohrožených předčasným odchodem ze vzdělávání, 

✓ spolupráce při vyhodnocování podpůrných opatření. 

 

ČERVEN 2027 

✓ klasifikační a pedagogická rada – přehled problémových a ohrožených žáků, 

✓ hodnocení uplynulého školního roku ve výchovné komisi, 

✓ vyhodnocení poskytování podpůrných opatření žákům se SVP, 

✓ vyhodnocení spolupráce se školskými poradenskými zařízeními, 

✓ vypracování statistiky úspěšnosti žáků u maturitní zkoušky a při přijímacím řízení na VŠ a VOŠ, 

✓ vyhodnocení činnosti výchovné poradkyně za školní rok 2026/2027, 

✓ zpracování podkladů pro plán práce výchovné poradkyně na školní rok 2027/2028, 

✓ aktualizace evidence žáků se SVP pro následující školní rok, 

✓ předání relevantních informací potřebných pro kontinuitu poradenské péče. 

 

PRŮBĚŽNÉ ČINNOSTI V PRŮBĚHU CELÉHO ŠKOLNÍHO ROKU 

• individuální poradenská a konzultační činnost pro žáky, 

• konzultace se zákonnými zástupci žáků, 

• konzultace s pedagogickými pracovníky, 

• spolupráce s třídními učiteli, 

• spolupráce s PPP, SPC a dalšími školskými poradenskými zařízeními, 

• koordinace podpůrných opatření u žáků se SVP, 

• sledování žáků s rizikem studijního neúspěchu, 

• podpora žáků při řešení vzdělávacích, osobních a sociálních obtíží souvisejících se vzděláváním, 

• kariérové poradenství, 

• poskytování informací o možnostech dalšího vzdělávání a profesního uplatnění, 

• péče o nadané a talentované žáky, 

• spolupráce při řešení výchovných problémů, 



• sledování klimatu třídních kolektivů, 

• spolupráce na prevenci předčasných odchodů ze vzdělávání, 

• účast na odborných seminářích a další vzdělávání v oblasti výchovného a kariérového poradenství, 

• vedení příslušné dokumentace výchovného poradce v souladu s platnými právními předpisy. 

 

Plán práce může být v průběhu školního roku upravován podle aktuálních potřeb školy, žáků a změn právních 

předpisů. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Olomouci 1. 9. 2026      Mgr. Renata Vaďurová 

        výchovná poradkyně 

 

 

 

 

Schválila Ing. Dana Vyhlídalová, Müllerová, ředitelka školy 

 


